ACTA DE CONSEJO DE FACULTAD
SESION ORDINARIA
Jueves 16 de agosto de 2018 de 12:00 m a 14:00 pm

Asistieron todos los profesores y estudiantes que conforman el Consejo: Patricia Ruiz
Bravo (Decana), Alejandro Diez (Jefe del Departamento Académico de Ciencias Sociales),
José Rodriguez (Jefe del Departamento Académico de Economia), Martin Tanaka, Janina
Ledn, Oscar Espinosa, José Carlos Orihuela, Rosa Alayza, Percy Bobadillay Norma Correa;
y los estudiantes Almendra Aguilar, Renato Guevara, Sebastian Higueras y Joaquin Wray.
Participd también Marita Cangalaya Pro —Secretaria de la Facultad, en reemplazo de José
Luis Rosales, Secretario Académico, quien se encontraba de vacaciones.

Tras las observaciones recibidas, los consejeros acordaron aprobar el acta de la
sesion del 12 de julio por correo electrénico. Se hara uso del silencio positivo, en caso no
haya mas observaciones al documento.

La Decana presentd al Consejo la solicitud de los coordinadores de especialidad
sobre el proceso de matricula 2018-2.

La Coordinadora de la especialidad de Antropologia sustenté su pedido de
mantener abiertos los cursos Proyecto de Trabajo de Campo (1ANTO04), Temas de
Antropologia 4 (ANT281), Seminario de Temas en Ciencias Sociales (CIS303, horario
0812), Etnografia Andina (ANT241) y Etnografia Amazdnica (ANT296) por tratarse de
cursos con demanda de estudiantes de intercambio; y los cursos Métodos y Técnicas de
Antropologia 1 (ANT293), Antropologia Econémica (ANT308), Antropologia Politica 1
(ANT310) y Antropologia del Desarrollo (ANT315) por ser cursos obligatorios de
especialidad, aunque cuenten con menos estudiantes de los esperados. Asimismo,
solicitd cerrar los cursos de Antropologia del Turismo (ANT275), Temas en Antropologia
Amazonica (POL281) vy, el horario 0811B de los cursos Métodos y Técnicas de
Investigacion Antropoldégica 1 (ANT293), Antropologia Econdmica (ANT308) v
Antropologia Politica 1 (ANT310) por no tener el minimo de alumnos necesarios para una
seccion.

La Coordinadora de la especialidad de Ciencia Politica informd que el curso
electivo Temas en Relaciones Internacionales (POL247) cerrd porque compitio con el
curso electivo Seguridad Internacional (POL246), que tuvo mas alumnos de los esperados.
Asimismo, explicé la necesidad de abrir una segunda seccion de practicas de los cursos
Teoria del Estado (POL238), Estadistica para el Andlisis Politico 1 (POL278), Politicas
Publicas (1POLO1), Teoria Politica Contemporanea (POL203) y Teorias de la Democracia
(POL205) porque obtuvieron mas de 30 alumnos matriculados en cada curso.

La Decana presentd el pedido del Coordinador de especialidad de Economia de
cerrar los cursos Economia y Poblacién (ECO251) y Teoria del Crecimiento (ECO339,
horario 0921); vy, las secciones de practicas de los cursos Estadistica Aplicada (EC0224,
horario 722), Historia Econdmica (ECO215, horario 5238), Econometria 2 (ECO330,



horario 823C) y Analisis Financiero (ECO318, horario 623B) por obtener un numero
menor de alumnos matriculados en cada curso.

El Coordinador de la especialidad de Sociologia sustentd su pedido de cerrar los
cursos de Sociologia e Informatica (SOC256) y Religion y Politica (SOC388), por contar con
un nimero menor de alumnos matriculados al esperado. El alumno Renato Guevara
menciond que varios estudiantes no pudieron matricularse en el curso SOC256 porque
se cruzaba con dos cursos electivos y un curso obligatorio de la Especialidad. El profesor
Diez solicité tomar nota de esta observacién, pues los profesores a tiempo completo
deben dictar los cursos electivos en horarios que permitan la matricula de los alumnos,
ademas, que éstos no se crucen con cursos obligatorios de las especialidades. EI motivo
de ello, es que, al ser docentes a TC, tienen una carga lectiva que cumplir. El profesor
Bobadilla explicé que la especialidad cuida que sean los cursos obligatorios de
especialidad no se crucen entre si y tampoco los cursos que tienen una secuencia
establecida; ademads, que los horarios de los cursos en general son un proceso de
negociacion con los profesores. Asimismo, informé que en la preinscripcidn se ofrecieron
seis cursos, de los cuales dos tuvieron mas de 15 inscritos, y en especial, el curso del
profesor Magallanes tuvo mds de 20 inscritos.

El profesor Espinosa suscribio la intervencion del profesor Diez y solicitd que el
Consejo exhorte a los departamentos académicos a recordar a los profesores que siendo
su dedicacion a tiempo completo deben tener disponibilidad de cuarenta (40) horas
semanales en el cumplimiento de sus funciones. Esto ayudard a la facultad a armar
horarios de las especialidades de acuerdo a sus necesidades.

En ese sentido, el alumno Joaquin Wray menciond que la mayoria de los cursos
electivos ofrecidos por la especialidad de Ciencia Politica se concentran en horarios de
oficina y se cruzan con el crédito de practicas obligatorias que deben cumplir quienes
estan por egresar. Este problema fue comunicado al Coordinador de la especialidad con
la propuesta de que quienes requieren cursos electivos puedan estudiarlos dos dias a la
semana y fuera del horario de la oficina. Este comentario fue compartido por la alumna
Lorena Figueroa, quien menciond que en el horario de los cursos se privilegia la
disponibilidad de los profesores por encima de las posibilidades de los alumnos.

Se dio un debate sobre la naturaleza de los cursos electivos. La profesora Correa
indicd que estos cursos se manejan de manera discrecional y no con una vision mas
organica de las especialidades, pues los electivos son un espacio para especializarse en

IH

las nuevas demandas del mercado laboral y evitar el “canibalismo interno y externo”,
enfocado mas en el nimero de alumnos que pueda tener un curso. En ese sentido, la
profesora Alayza informd que el criterio utilizado por la especialidad de Ciencia Politica
es buscar al mejor especialista antes que definir un horario para dicho curso, pues
normalmente estos profesionales escogen el horario de acuerdo a su disponibilidad
laboral. Asimismo, la profesora Ledn menciond que la realizacidn de cursos electivos

tiene que ver con las tendencias en el mercado vy la academia; y que el hecho que los
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alumnos manifiesten su interés en los cursos electivos depende también de la difusion
de la Especialidad de los temas ofrecidos y requeridos en el mercado laboral.

Finalmente, el Consejo aprobd las solicitudes presentadas por los coordinadores
de especialidad. Con esto, en la simulacién del «Promedio de alumnos matriculado por
curso», la Facultad cerrdé con 25.93 alumnos por horario, en el cual no se considera la
matricula de los alumnos que provienen de la modalidad de intercambio.

La Decana inicid el debate en relacion a la reunion abierta convocada para el
jueves 23 de agosto del afio en curso. Asimismo, menciond que estaba programada la
iniciativa “Sociales contra el acoso”, que fue trabajada con la Direccion de Comunicacion
Institucional. El contexto se adelantd a lo planificado. Por otro lado, informd que la
reunion abierta convocada por la Decana no seria la Ultima.

La alumna Almendra Aguilar preguntd si existe una linea de trabajo sobre el acoso,
pues los estudiantes no saben lo que estd pasando. Menciond que este tema se debe
trabajar de manera continua y promover charlas sobre a quién recurrir, asi como reforzar
espacios de trabajo sobre cbmo manejar esta situacién.

El alumno Sebastidn Higueras preguntd si el comunicado de la Facultad estd
dirigido para toda la comunidad de sociales, pues no estaba seguro si también estaba
dirigido a los egresados.

El profesor Diez menciond que el acoso es un comportamiento intolerable,
indeseadoy, cuando ocurre, tienen que ser castigado. La velocidad de los procedimientos
siempre es mas lenta que las redes sociales y que nuestros deseos. Las personas acusadas
tienen derecho a los procedimientos y el cumplimiento de los reglamentos en las
instancias respectivas, que son poco conocidos a los estudiantes. En esta linea, a fin de
afio se tiene que tener un camino claro sobre este problema, pues no la magnitud del
problema superd cualquier prevision y ahora estdn todas las autoridades involucradas en
enfrentar este problema.

El alumno Joaquin Wray suscribié lo mencionado por el profesor Diez y enfatizé
en que la PUCP es la primera universidad atendiendo este problema. También llamo la
atencion sobre el procedimiento en el caso del profesor Ciencias Sociales, Carlos Alza
Barco, acusado de esto; primero derivado a Recursos Humanos y luego a la Comision.

La profesora Alayza coincidio con las intervenciones anteriores sobre la necesidad
de que estudiantes y profesores tengan la misma informacion. Asimismo, menciond que
tanto estudiantes como profesores estan en una misma pelea frente al acoso. Manifesté
también que los profesores de la seccion de Ciencia Politica se sienten muy golpeados
por lo que ha pasado. Entienden la molestia y la rabia de los estudiantes, pero enfatizé
en que estan en el mismo bando, pues es inutil trabajar este asunto en discrepancia.
Asimismo, menciond que es importante respetar los procedimientos y a las personas, lo
gue no significa ser condescendientes, ni que se esté tratando de ocultar las faltas
cometidas, pues todos los procedimientos son pioneros y tienen mucho por mejorary de
esta experiencia se tiene que sacar medidas concretas. Menciond la necesidad de
entender este momento de crisis que esta sacando a luz a la Universidad e incluye a
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todos, no solo a profesores. También informd que el viernes de esa semana la
especialidad de Ciencia Politica tendria una reunion con los estudiantes en las que se
compartird lo conversado en la reunion previa de docentes.

Los alumnos Joaquin Wray y Sebastidan Higueras mencionaron que en ningun
momento informaron o sugirieron que los profesores son complices de los profesores
acusados, tampoco que los profesores estan en contra de los estudiantes. También
mencionaron que es muy importante comunicar a tiempo situaciones y acciones para
responder las demandas de las redes, pues es la Unica manera de combatir los rumores.

La profesora Ledn suscribid los comentarios anteriores, pero ademas menciond
que los profesores ajenos a la comunidad PUCP han criticado lo sucedido en la
universidad desde las redes sociales, sin tomar en cuenta que somos la primera
universidad en tener una Comisién Contra el Hostigamiento y una politica institucional
para enfrentar este problema, ademads del trabajo propio otras las facultades como
Derecho. Asimismo, menciond la importancia de cuidar lo que compartimos en redes,
pues no se puede manchar honras cuando no estamos seguros de la informacién
compartida. También citd los estudios sobre el acoso, pues no solo hay profesores que
acosan a alumnos, sino acoso entre pares.

La profesora Correa resaltd que la comunidad de sociales de la PUCP es pionera
en el pais en estudios de género. También indicd que “por querer incendiar la pradera se
puede dinamitar los puentes”, dado que estamos en un momento historico y de la
comunidad PUCP depende que esto se canalice de manera adecuada. Considera que se
debe asumir que toda reunién abierta serd grabada, pero que debemos recordar la
responsabilidad de salir todos fortalecidos de este espacio. Considerd que se trata de
proceso doloroso que nos debe unir, pues hay mucha intolerancia contra la PUCP.
Entonces, los estudiantes y profesores tienen mucha responsabilidad y deben estar a la
altura del momento, por lo que se debe informar de los procedimientos y promover un
dialogo constructivo.

El profesor Rodriguez suscribié lo mencionado por sus colegas, y precisé que
ademas del Reglamento contra el acoso, también hay un reglamento disciplinario de
estudiantes y profesores por otros temas, que debemos considerar para solucionar y
prestar atencion a esos problemas. Resaltd que las publicaciones en las redes sociales no
son una denuncia y no deben ser rebotadas como tales, pues para ello se requiere
procedimientos. Asimismo, que una persona es inocente hasta que se demuestre lo
contrario. Se debe tener mucho cuidado con la informacién que se difunde, lo que no
significa un ocultamiento.

La alumna Lorena Figueroa preguntd si, en el marco de la presuncion de
inocencia, puede haber una medida de suspensién a los docentes investigados, sin dar
motivo a los estudiantes, con la finalidad de protegerlos y prevenir posibles situaciones
de este tipo.

El profesor Diez respondid que, en uno de los casos referidos en la reunion
abierta, si bien tiene sus procedimientos en curso, se decidid desde hace mucho tiempo
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gue no dicte el actual semestre, siempre cuidando los derechos laborales vy
procedimientos legales.

En ese sentido, la Decana también indicd que existe el reglamento docente, que
incluye su suspension ante cualquier situacién que ponga de manifiesto que no es idoneo
para ejercer esta funcion, porque no dicta bien, por los resultados de las encuestas o por
diferentes quejas que los estudiantes manifiesten. La suspensién también se puede dar
porque el profesor estd pasando una situacion dificil y estos casos lo revisa el Jefe de
Departamento con su Consejo.

El profesor Orihuela comentd que se esta pidiendo mucho a las victimas de acoso,
pues se incide mucho en que no hay acoso mientras no se denuncie. Es dificil para una
persona victima de acoso denunciar a quien es su profesor y claramente existe una
relacion de poder. Es un area gris sobre la que se tiene que reflexionar. Por otro lado,
considera que no se esta comunicando en la universidad las cosas positivas que se hacen.
Por ello, es importante lo que hace Derecho referirse al acoso abiertamente al inicio de
los cursos. Considera que se tiene que cambiar la idea de que toda la responsabilidad
recae en las victimas.

La alumna Almendra Aguilar menciond que como representantes estudiantiles
estan tomando una posicion de apoyo a los estudiantes, pues hay muchas cosas que no
se dicen. No hay transparencia en la informacién y existe un silencio en la PUCP. El apoyo
que pueden dar es publicar comunicados, pero qué hacer, qué parametros tienen para
comunicar a los alumnos, esa informacion no es clara. Menciono que ellos acordaron y
sugirieron usar la tecnologia y recursos que tienen, pero deben tener una informacién
clara para poderla difundir.

La profesora Correa menciond el documento que se compartié en redes sociales
recogiendo testimonio de los alumnos y alumnas de las diferentes universidades para ver
la amplia agenda de trabajo sobre la tipologia del acoso. Ese documento es relevador en
cuanto a informacion. Es un insumo ilustrativo sobre comportamientos adecuados hacia
los estudiantes y da elementos importantes para pensar el tema.

La Decana informd que cuando estaba en la DARS se sacé adelante la politica de
género de profesoras en la PUCP. La informacion generada indicod que solo el 7% de los
profesores nombrados eran mujeres en la facultad de Derecho. El Rectorado aprobd las
politicas de género, luego la politica de hostigamiento. Es una situacidon compleja que
enfrenta al poder, pero al ser cientificos sociales siempre hay maneras creativas para
implementar estas cosas. En ese sentido, en este caso los Jefes de Departamento evallan
a los docentes y hay maneras de demostrar la idoneidad de los profesores. Eso puede
implicar cambiar reglamentos, generar estrategias y crear protocolos que protejan a los
estudiantes. En esta linea, la Decana se comprometid que después de la reunién abierta
se generara contenido contra el acoso y la profesora Ledn ofrecid el apoyo respectivo de
la DAPE para dicho fin.



La Decana propuso al Consejo la ratificacion de la profesora Rosa Alayza como
Coordinadora de la especialidad de Ciencia Politica. El Consejo aprobd por unanimidad
esta propuesta.

El alumno Sebastian Higueras informo que se comunico con Mdnica Calderdn, de
la Biblioteca de Ciencias Sociales, y tienen un plan de sefialética. Asimismo, acordaron
una politica de mantener el silencio en los ambientes internos de la biblioteca. También
preguntaron sobre el bebedero que se debe colocar en el patio de Sociales.

La Decana respondid que los bebederos pronto serdn instalados y haran un
concurso de cémo poner bonito el espacio publico. Asimismo, informé que los bafios del
primer piso de la facultad estan en funcionamiento, pues era cuestion de un arreglo.



