PERFIL DEL EGRESADO

DE PUBLICIDAD PUCP

COMPETENCIAS DEL PUBLICISTA PUCP 4. Gestiona procesos comunicacionales

1. Investiga la comunicacion social

Investiga constantemente sobre los actores sociales
a traves del analisis de sus contextos, tendencias y
marcos culturales, sociales, tecnolégicos y de consu-
mo. Todo ello con el proposito de generar conoci-
miento en sucampoy aportarala planificaciony ges-
tion de proyectos y campafnas de comunicacion pu-
blicitaria que tengan un impacto significativo para las
marcasy las personas. Emplea metodos de investiga-
cion cualitativa y cuantitativa con estandares eticosy
difunde su produccion académicay comercial.

2. Relaciona actores

Construye estrategias que promueve la conversa-
cion empatica entre la marca y las personas para
construir relaciones profundas y duraderas o practi-
cas y cortas, a partir de la identificacion y conoci-
miento de los actores sociales y los objetivos de co-
municacion; de forma que se impulse la construccion
de representaciones e imaginarios que aporten al
desarrollo humano.

3. Construye discursos comunicacionales

Propone, elabora y construye discursos publicitarios
con una postura ética, teniendo como eje el pensa-
miento creativo a traves de ideas, recursos, medios y
plataformas innovadoras, disruptivas y significativas.
Busca generar vinculos entre la marcay las personas
para fortalecer la relacion entre ellos.

CONTEXTOS LABORALES DEL ‘z‘

PUBLICISTAPUCP

Agencias de: Publicidad. Comunicacién. Medios.
Especializadas (Eventos, digital, investigacion,
innovacion, otros).

Gestion, Investigacion y planeamiento (Planning)
Cuentas, Creatividad, Medios (planificacion, medi-
cion y analisis), Creacion y gestion de contenidos,
Produccion.

Consultoras de Comunicacion

Imagen institucional, Cultura y comunicacion or-
ganizacional (Comunicacion interna), Creacion y
gestion de contenidos, Relaciones publicas.

Gestiona los procesos de identificacion, planifica-
cion, creacion, ejecucion y evaluacion permanente
de acciones, campanasy proyectos de comunicacion
publicitaria. Para ello recurre a sus habilidades de li-
derazgo, empatia, analisis y sintesis e incorpora sabe-
res multidisciplinarios en los equipos de trabajo en
los que participa; con el proposito de fortalecer las

instituciones, empresas y marcas, y su rol en la socie-
dad.

5. Aplica tecnologias comunicacionales

Maneja el conocimiento de las tecnologias de la co-
municacion con una actitud innovadora y creativa
que le permite ser proactivo en el autoaprendizajey
tambien saber adaptarse al cambio considerando los
distintos procesos, plataformas y lenguajes, con la fi-
nalidad de generar experienciay contenidos de valor.

6. Actua éticamente

Actua éticamente en su ejercicio profesional como
comunicador publicitario, promoviendo la libertad,
igualdad y el respeto de los derechos humanos en
contra de todo tipo de discriminacion por géenero,
orientacion sexual, clase social, etnia, raza, religion u
otro. Analiza, reconoce y cuestiona, desde su espe-
cialidad, los conflictos eticos tipicos de su disciplinay
el poder transformador de la misma para proponer,
responsablemente, el planteamiento de sus proyec-
tos y la construccion de mensajes que tengan un im-
pacto positivo en la sociedad.

Empresas, organizaciones publicas y privadas,
locales y/o globales

Marketing y publicidad, Comunicacion estratégica
e imagen institucional (Branding), Culturay comu-
nicacion organizacional (Comunicacion interna),
Experiencia de usuario.

Emprendimientos propios y freelance

Investigacion y docencia académica
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