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ACTADE LAVIGÉSIMAQUINTA SESIÓNDEL CONSEJODE FACULTAD
FGAD-CFACTA 25/2023
Fecha: 1 de junio de 2023
Hora: 8:00am

El Consejo de la Facultad de Gestión y Alta Dirección se reunió en modalidad virtual a
través de la plataforma Zoom, en su vigésima quinta sesión ordinaria el día jueves 1 de
junio de 2023 bajo la presidencia de la Decana de la Facultad de Gestión y Alta Dirección,
contando con la asistencia del Jefe del Departamento Académico de Ciencias de la
Gestión y los representantes de los profesores principales, el representante de los
profesores asociados, el representante de los profesores auxiliares y las representantes
estudiantiles.
Asimismo, asistió la secretaria académica de la FGAD, como secretaria de actas y
estuvieron invitados a la sesión la directora de estudios, el coordinador de Titulación, el
coordinador de EEGGLL, el Coordinador de Vínculo conOrganizaciones.

Los temas de agenda fueron:

Aprobaciones:
1. Aprobación del acta de la vigésima cuarta sesión ordinaria del 4 demayo de 2023.
2. Conformación del Consejo Consultivo.

Informes:
3. Conformación del Comité de Carrera: Implementación del Plan de Estudios.
4. Laboratorio de Innovación enNegocios: Business Lab.
5. Informe de coordinaciones sobre el Reglamento de Grados y Títulos.
6. Informe Vinculación conOrganizaciones 2022 y Plan de trabajo 2023.
7. Avances sobre la estrategia con colegios.
8. Vacaciones de la Decana y designación del Jefe del Departamento Académico de

Ciencias de la Gestión comoDecano a.i.
9. Cronograma de Actividades: Junio- Julio.
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Aprobaciones:
1. Aprobación del acta de la vigésima cuarta sesión ordinaria del 4 demayo de 2023
La Decana presentó el texto del acta e hizo el recuento de los temas tratados en la
vigésima cuarta sesión ordinaria del 4 de mayo de 2023, revisando el contenido con los
miembros del Consejo de Facultad.

Aprobación:
Los miembros del Consejo de Facultad aprobaron el acta de la vigésima cuarta
sesión ordinaria del 4 de mayo del 2023.

2. Conformación del Consejo Consultivo.

La Decana comentó a los consejeros que ha obtenido la confirmación de cuatro perfiles
para la conformación del Consejo Consultivo, indica que es necesario tener cuatro
reuniones al año para cumplir con lo que solicita la acreditadora, se propone que la
primera reunión sea el 28 de junio.
La Decana señaló que el tema de la primera reunión será la percepción de los
empleadores sobre los egresados de Gestión. Finalmente, presentó una propuesta de las
fechas para las cuatro sesiones del 2023.
Los miembros del Consejo solicitaron que las fechas que se acuerden para las siguientes
reuniones tomen en cuenta la disponibilidad de los consejeros de Facultad.

Aprobación:
Los miembros del Consejo aprobaron la conformación del Consejo Consultivo con
los cuatro perfiles mencionados, asimismo, estuvieron de acuerdo con el tema y
la fecha de la primera sesión.

Por otro lado, la representante de los profesores solicitó que en la siguiente sesión del
Consejo se realice un informe indicando las razones del cambio de la ESEA, los usos que se
van a dar a los resultados, cual es resultado agregado y si es que se va a continuar con esta
versión en los siguientes ciclos.

Aprobación:
Los miembros del Consejo aprobaron que en la agenda de la siguiente sesión se considere el
informe solicitado.

Informes:

3. Conformación del Comité de Carrera: Implementación de Plan de Estudios.
La directora de estudios comentó al consejo que se ha conformado el comité de carrera en
el cual están participando los coordinadores demención, los coordinadores funcionales, el
coordinador de titulación, el coordinador de EEGGLL, un representante estudiantil, un
representante de acreditación y representantes del Departamento.

4. Laboratorio de Innovación enNegocios: Business Lab.
La Decana indicó que el Laboratorio de Innovación es una iniciativa de la Dirección
Académica de Economía y se ha planteado como una prioridad en el Consejo Universitario
señalando la importancia de implementar en diversas unidades académicas los aspectos
de transformación digital e inteligencia artificial.

5. Informe de coordinaciones sobre el Reglamento de Grados y Títulos.
El coordinador de titulación informó al Consejo que aún no se ha definido si es que la ley
del Bachillerato Automático se va a autorizar, lo cual impacta en el trabajo que se viene
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realizando sobre la modificación del Reglamento de Grados y Títulos.

6. InformeVinculación conOrganizaciones 2022 y Plan de trabajo 2023.
El Coordinador de Vínculo con Organizaciones presentó las actividades realizadas y
resultados obtenidos en el año 2022, así como el Plan de Trabajo del 2023.

7. Avances sobre la estrategia con colegios.
El coordinador de EEGGLL expuso los avances y resultados del trabajo que viene
realizando como coordinador de colegios y de EEGGLL. Explicó que el objetivo
de su coordinación es posicionar a la facultad con los futuros estudiantes, tanto en
colegios como alumnos en EEGGLL.

8. Vacaciones de la DecanaMarta Tostes y designación del Dr. Levy del Aguila
comoDecano a.i.
La Decana informó al Consejo que tomará sus vacaciones correspondientes al periodo
2023 del 3 al 5 de julio y del 10 al 17 de julio, durante este periodo el Jefe del
Departamento Académico de Ciencias de la Gestión, será designado como decano a.i.

9. Cronograma de Actividades: Junio- Julio.
Se presentaron todas las actividades a realizarse entre los meses de Junio y Julio.

Tomados los acuerdos y conocidos los informes, se levantó la sesión.


