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REGLAMENTOS TEXTO VIGENTE

NORMAS APLICABLES A LOS DOCENTES DE EDUCACION CONTINUA Y ABIERTA

CAPITULO 1: AMBITO DE APLICACION
Articulo 1°.- Alcance

Las presentes normas regulan las actividades y definen los derechos y obligaciones de las
personas que prestan servicios de educacion continua y abierta.

La prestacion de servicios de educacion continua y abierta no forma parte de la Carrera
Profesoral.

Articulo 2°.- Concepto de Educacion Continua y Abierta

Las actividades de educacion continua y abierta pueden ser programas de ensefianza-
aprendizaje o de aprendizaje asistido. Tienen como objetivo actualizar los conocimientos
profesionales en aspectos tedricos y practicos de una disciplina, o desarrollar y actualizar
determinadas habilidades y competencias de los egresados.

La Universidad certifica el aprendizaje adquirido y el desarrollo de capacidades a quienes
concluyan con nota aprobatoria. Los estudios de formaciéon continua no conducen a la
obtencion de grado académico, titulo profesional o titulo de segunda especialidad profesional.

Articulo 3°.- Del ambito de aplicacién

Las disposiciones establecidas en las presentes normas seran aplicables durante la duracién
del curso programa de educacion continua, segin sea el caso, de acuerdo con los
requerimientos de la unidad organizadora de actividades de educacion continua y abierta que
corresponda, sin perjuicio de aquellas obligaciones que sean exigibles en todo momento como
docente de educacion continua.

CAPITULO 2: DE LOS DOCENTES DE EDUCACION CONTINUA
Articulo 4°.- Concepto de docente de Educaciéon Continua

Se consideran docentes de educacion continua a aquellas personas que realizan labores de
ensefianza en una o mas unidades organizadoras de actividades de educacion continua y
abierta de la Universidad.

Articulo 5°.- Alumnos de apoyo al docente de Educacién Continua y Abierta

El docente de educacion continua y abierta podra contar con un asistente. Para ser asistente
de docencia se requiere ser alumno de la Universidad. La condiciéon de alumno se mantendra
hasta el semestre siguiente al de su Ultima matricula.

Los asistentes de docencia de las actividades de educacion continua y abierta no forman parte
del Régimen Docente de Educacién Continua ni desarrollan la Carrera Profesoral en la
Universidad. Se rigen por las presentes normas y el Reglamento Interno de Trabajo, en cuanto
les sea aplicable.
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Articulo 6°.- Sobre el proceso de incorporacién

Los candidatos a docentes de educacion continua seran propuestos por las unidades
organizadoras de actividades de educacion continua y abierta. Para ser docente se requiere la
aprobacioén de la Direccion de Educacion Continua, previa verificacion del cumplimiento de los
requisitos establecidos. Una vez concluido el proceso, se informara a la Direccion de Gestion
del Talento Humano para su formalizacion contractual.

Articulo 7°.- Sobre el cumplimiento de requisitos

Para ser docente de educacién continua y abierta se requiere, como minimo, cumplir con los
siguientes requisitos:

a) Ser mayor de 18 afios. Para acreditar el cumplimiento de este requisito se debera
presentar el Documento Nacional de Identidad o Carnet de Extranjeria o Pasaporte.

b) Contar como minimo con el grado de bachiller para las Diplomaturas de Estudio.

Excepcionalmente, y con la autorizacion de la Direccion de Educacién Continua, la unidad
organizadora podra omitir este requisito cuando el docente acredite haber destacado en la
disciplina o arte a la que se dedica en base a sus habilidades, talentos especiales,
prolongada trayectoria u otros factores.

c) Contar con el titulo profesional de Licenciado o el grado académico de Magister,
cualquiera de los dos, para las Diplomaturas de Especializacion o Especializacion
Avanzada.

La Direccion de Educacion Continua o la unidad organizadora de la actividad de educacién
continua y abierta podran establecer otros requisitos.

Articulo 8°.- Sobre la denominacién del personal de ensefianza

La denominacion o categoria del personal de ensefianza de las unidades organizadoras es
Unica y es la de “Docente de Educaciéon Continua con régimen de tiempo parcial dentro de las
actividades de educacion continua y abierta”.

Articulo 9°.- Derechos de los docentes de Educaciéon Continua
Son derechos de los docentes de educacién continua:;

a) Recibir el pago de la remuneracién pactada y de los beneficios que correspondan, de
acuerdo con su desempefio y responsabilidad determinados por las presentes normas.

b) Acceder al uso del material de la Biblioteca para la lectura en sala.

c) Recibir el documento de identificacién docente de educacion continua de la Pontificia
Universidad Catdlica del Perd.

d) Recibir el certificado de trabajo.

e) Los deméas establecidos en el contrato de trabajo respectivo y otros contemplados en las
normas vigentes.
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Articulo 10°.- Deberes de los docentes de Educacion Continua y Abierta
Son deberes de los docentes de educacion continua:

a) Cumplir puntualmente con las tareas previstas para las actividades a su cargo de acuerdo
a la modalidad, horario y calendario establecido por la unidad organizadora de actividades
de educacion continua.

b) Elaborar y presentar, con anticipacion al inicio de cada curso, el silabo del curso o de los
cursos a su cargo y desarrollarlos de acuerdo con los lineamientos sefialados por la
unidad organizadora respectiva.

¢) Planificar adecuadamente cada una de sus clases, sean éstas presenciales o virtuales.

d) Asistir puntualmente a las clases presenciales.

e) Preparar los materiales de ensefianza, de acuerdo a lo establecido por la unidad
organizadora de la actividad de educacioén continua.

f)  Cumplir con el régimen de dedicacion requerido por la unidad organizadora de
actividades de educacion continua.

g) Evaluar a los participantes con objetividad, equidad e imparcialidad en los plazos
establecidos por el cronograma de estudios correspondiente, asi como retroalimentar los
trabajos y evaluaciones de manera oportuna.

h) Dar uso correcto a la infraestructura, equipos y soporte informatico que la Universidad
pone a su disposicion.

i) Respetar los derechos de los profesores, alumnos, personal, y de los demas participantes
de las actividades de educacién continua y abierta.

i) Cumplir con las normas de la Universidad y con las disposiciones académicas y
administrativas que la unidad organizadora a cargo de la actividad establezca.

Articulo 11.- Sobre el derecho de los materiales de ensefianza

Los silabos, guias de aprendizaje, médulos, materiales de lectura, material virtual y/o
presentaciones elaborados por el docente son de propiedad de la Universidad, salvo acuerdo
previo entre ésta y el docente. Los derechos morales y patrimoniales que se deriven de la
elaboracion de materiales de ensefianza se sujetan a las normas internacionales, nacionales y
contractuales vigentes y aplicables.

CAPITULO 3: DETERMINACION DEL REGIMEN Y MODALIDAD DE TRABAJO DE LOS
DOCENTES DE EDUCACION CONTINUA Y ABIERTA

Articulo 12°.- Sobre la contratacion

La contratacion de docentes de educacién continua y abierta se realizara a través de contratos
de trabajo en funcion del nimero de horas de ensefianza. Los contratos de trabajo estan
adscritos al régimen laboral de la actividad privada.

Los contratos de trabajo deberan ser suscritos por el docente de educacién continua en la
Direccion de Gestion del Talento Humano antes del primer dia de docencia y/o antes del inicio
del plazo sefialado en el contrato de trabajo.
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Articulo 13°.- Sobre las sesiones de clases

Las sesiones de clases de los docentes de educacién continua son exclusivamente de
ensefianza-aprendizaje, y no pueden ser utilizadas durante dicho tiempo para actividades
distintas o0 ajenas no autorizadas por las unidades organizadoras.

Articulo 14°.- Sobre la modalidad de dedicacion

Las modalidades de ensefianza pueden ser presenciales, semipresenciales, o virtuales.
Asimismo, se podran impartir en las instalaciones de la Universidad o de terceros, de acuerdo
con los requerimientos establecidos por las unidades organizadoras de educacion continua y
abierta.

De utilizarse las modalidades de teletrabajo, los docentes deberan garantizar la ensefianza
efectiva de las horas requeridas para la actividad correspondiente.

CAPITULO 4: SOBRE LOS PROCEDIMIENTOS DIVERSOS

Articulo 15°.- Sobre el incumplimiento de las obligaciones académicas del docente de
Educacion Continua y Abierta

Los docentes y asistentes de docencia que incumplan los deberes vinculados al ejercicio de la
docencia de una actividad continua y abierta podran perder la condicion de docente o
asistente de educacion continua.

Disposiciones finales
Primera Disposicién Final.-

Se aplicara en forma supletoria a las presentes normas las disposiciones establecidas por el
Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo 728, Ley de Productividad y Competitividad
Laboral, asi como el Estatuto de la Universidad en lo que sea aplicable.

Segunda Disposicién Final.-

Las disposiciones de las presentes normas constituyen parte integrante de los contratos
suscritos con los docentes de dedicacién exclusiva a la educacion continua. Se facilitara un
ejemplar de las presentes Normas a todos los docentes y asistentes de docencia de las
unidades organizadoras de actividades de educacion continua.

Aprobado por Resolucién de Consejo Universitario N° 287/2018 del 31 de octubre del
2018 y promulgado por Resolucién Rectoral N° 1050/2018 del 7 de noviembre del 2018.
Modificado por:

1. Resolucion de Consejo Universitario N° 093/2019 del 3 de abril del 2019 y promulgado
por Resolucién Rectoral N° 348/2019 del 10 de abril del 2019.
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